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Ein Job, der zu Dir passt. 
Ein Team, das Dich erwartet.

Dein direkter Draht zu uns:

Azubitreffen

Betriebsfeiern

Fahrtkosten-
zuschuss

individuelle
Förderung

Azubi E-Auto für 
besondere Leistungen 

Arbeiten auf 
Augenhöhe

Firmenfitness
mit Hansefit

Feedback-
gespräche

Das bringst Du mit

Yeibin - Auszubildende als Informationselektronikerin

Johannes- Auszubildender als Elektroniker für 
Energie- und Gebäudetechnik

„AGW ist ein spannender Ausbildungsbetrieb, der 
seine Azubis stark fördert. Ich wurde herzlich ins 
Team aufgenommen und durfte bereits zu Beginn 
meiner Ausbildung verantwortungsvolle Aufgaben 
übernehmen. Der Alltag auf der Baustelle ist sehr 
abwechslungsreich und ich erhalte Einblicke in alle 
Unternehmensbereiche.“

„In meiner Ausbildung erwarten mich täglich neue 
Herausforderungen, die ich gemeinsam mit meinem 
Team löse. Besonders mag ich die gegenseitige 
Wertschätzung unter den Kolleg:innn. Die Fach-
praxis und innerbetrieblichen Trainings bereiten 
mich gut auf meinen zukünftigen Beruf vor. Für 
mich ist AGW der beste Ort für den Einstieg in mein 
Berufsleben.“Das bieten wir Dir 

	 `einen guten, mittleren Schulabschluss 
	 `handwerkliches Talent
	 `verantwortungsvolles & teamfähiges Arbeiten
	 `Motivation & Zuverlässigkeit

Wer wir sind und was uns ausmacht - 
lerne uns kennen!

Azubi-
ausflüge

Vor über 70 Jahren wurden wir in Georgs-
marienhütte bei Osnabrück gegründet. Mit 
mittlerweile über 170 Mitarbeitenden an drei 
Standorten (Georgsmarienhütte, Senden und 
Quakenbrück) sind wir zu einem innovativen und 
modernen Unternehmen geworden.

Wir beschreiben unser Arbeitsklima als familiär, 
arbeiten auf Augenhöhe und das „Du“ ist auf allen 
Unternehmensebenen selbstverständlich.

Bei uns wird an einem Strang gezogen – egal, ob in 
der Verwaltung oder auf den Baustellen. WIR sind 
AGW und gemeinsam geben wir ALLES!

Wir sehen in unseren Auszubildenden die Fach-
kräfte von morgen. Daher steht die Ausbildung 
bei uns unter einem besonderen Fokus. Wir 
fordern und fördern unsere Azubis u.a. durch 
innerbetriebliche Trainings, damit sie nach 
erfolgreichem Abschluss ihrer Ausbildung direkt 
bei uns durchstarten können.

Unser Unternehmen ist zertifiziert als 
„verlässlicher Ausbildungsbetrieb“ und als 
„familienfreundlicher Arbeitgeber“ und bietet 
Dir zahlreiche, individuelle Perspektiven zur 
beruflichen Entwicklung im E-Handwerk.

	 `Top-Ausbildung: intensive Einarbeitung & 		
	Patenprogramm, sehr gute Übernahmechancen 	
	nach der Ausbildung

	 `Top-Gesundheit: Hansefit, kostenfreie Kranken-	
	zusatzversicherung (nach 3 Jahren)

	 `Top-Benefits: Fahrtkostenzuschuss, Zuschuss zum 	
	Führerschein, betriebliche Altersvorsorge und ver	
	mögenswirksame Leistungen

	 `Top-Team: familienfreundliche Strukturen, geregelte 	
	Arbeitszeiten, Azubi-Events & Betriebsfeste

Übernahme 
von ProjektenLeistungsbonus

Prüfungs-
vorbereitung 

Patenprogramm
innerbetriebliche

Trainings
Übernahme nach 

der Ausbildung

Alina Otto
Personalreferentin
Tel.: 05401 8617 65

Ramon Hafkemeyer 
Leiter Schaltanlagenbau / 
Ausbildungsbeauftragter
Tel.: 05401 8617 65 

AGW - WO TECHNIK 
ZUKUNFT WIRD!

70 170 3
Jahre 
Familienunternehmen

Standorte in 
NRW & NDS

Menschen im Team

+

Schreibe uns per
WhatsApp

Follow us on
Instagram

Interesse an einer Ausbildung bei AGW? 
Dann bewirb Dich jetzt per E-Mail oder WhatsApp. 
Dich erwartet ein praxisnahes Ausbildungskonzept 
mit besten Voraussetzungen für Deinen Berufs-
start. Noch unsicher? Mach ein Praktikum und 
probier Dich einfach aus!

Mehr als nur ein Job.
Entdecke unsere Benefits.



Ausbildung zum Technischen 
Systemplaner in der Fachrichtung 
Elektrotechnische Systeme (w/m/d)

` in Ingenieur- und Planungsbüros
` in Konstruktionsbüros von Betrieben der Energie- 
 versorgung, Informations- und Kommunikations- 
 technik und des Maschinen- und Anlagenbaus

Ausbildung zum Elektroniker 
in der Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik (m/w/d)

` Systeme der Energie- und Gebäudetechnik
` Installieren und Konfigurieren von Gebäude-  
 systemtechnik
` Energieversorgungsanlagen
` Empfangs- und Breitbandkommunikationsanlagen

Ausbildung zum Elektroniker in der 
Fachrichtung Automatisierungs- und 
Systemtechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalte

Ausbildungsdauer | Bildungsweg
` 3,5 Jahre | duale Ausbildung

` in Betrieben des E-Handwerks, bei Firmen der  
 Immobilienwirtschaft (z. B. im Facility-  
 Management oder bei Hausmeisterdiensten) 

Arbeitsbereiche

Karriere
` technische/r Fachwirt:in, Meister:in,                   
 Studium, Selbständigkeit

` Analysieren, Installieren, Verdrahten und   
 Anschließen von maschinen- und antriebs-  
 technischen Systemen
` Integration von Maschinen und Anlagen in                      
 IT-Systeme
` Bedienoberflächen und Softwarelösungen   
 konzipieren

Ausbildungsinhalte

` 3,5 Jahre | duale Ausbildung

Karriere
` technische/r Fachwirt:in, Meister:in,                     
 Studium, Selbständigkeit

` Vor Ort bei/m Kund:innen, in Produktionshallen  
 der Kund:innen, in Industrieunternehmen

Arbeitsbereiche

` Erstellung von Unterlagen für die Herstellung,   
 Montage und den Betrieb von energie- und   
 informationstechnischen Systemen und Anlagen

Ausbildungsinhalte

` 3,5 Jahre | duale Ausbildung

Arbeitsbereiche

Karriere
` staatlich geprüfte/r Techniker:in,                      
 geprüfte/r technische/r Betriebswirt:in

Ausbildung zum Informations-
elektroniker | Schwerpunkt Brand-
schutz & Gefahrenmeldeanlagen (m/w/d) 

` Analysieren, Installieren, Instandhalten und  
 Optimieren von Systemen der Informations-  
 und Kommunikationstechnik sowie   
 Sicherheitsanlagen
` Hard- und Software kundenspezifisch  
 anpassen

Ausbildungsinhalte

` 3,5 Jahre | duale Ausbildung

` in Betrieben des IT-Handwerks und der   
 Veranstaltungstechnik, in Unternehmen der   
 Geräte-, IT- und Bürosystemtechnik

Arbeitsbereiche

Karriere
` technische/r Fachwirt:in, Meister:in, Studium,   
 Selbständigkeit

Mehr aus Deinem Können machen –
Dein nächster Schritt!

Auch nach Deiner Ausbildung stehen Dir viele Wege 
offen: Entwickle Dich zum Obermonteur weiter 
oder qualifiziere Dich zum Meister, Techniker oder
Projektleiter weiter – Deine Möglichkeiten sind 
vielfältig.
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→

→

Ausbildungsdauer | Bildungsweg Ausbildungsdauer | Bildungsweg

Ausbildungsdauer | Bildungsweg

Level up Deine Karriere – 

wachse über Dich hinaus!

Intern kannst Du Dich durch ein innerbetriebliches 
Training zum Obermonteur weiterbilden. Die Schu-
lungen führen interne Mitarbeitende sowie externe 
Dozenten durch. Wer bei uns durchstarten möchte, 
hat super Chancen dazu.

Weiterbildung zum Obermonteur

Nach Deinem Abschluss als Elektrotechniker-
Meister oder Techniker kannst Du bei AGW den 
nächsten Schritt gehen und Dich zum Projektleiter 
weiterqualifizieren.

Meister Elektrotechnik / Techniker  / 
Informationstechnikermeister

Alles rund um 
Deine Ausbildung

Alle aktuellen
Stellenangebote

Deine Karriere-
möglichkeiten


