
Gemeinsam gestalten und entwickeln  
wir bestmögliche Rahmenbedingungen 
für individuelle Teilhabe und ein  
selbstbestimmtes Leben.
 
Du willst mitgestalten!
Komm in unser Team: 
www.jobs-hho.de

Büro & Co.? 
Bits & Bytes? 
Wir bilden aus: 
·	 Kaufleute für 
	 Büromanagement (w/m/d)
·	 Fachinformatiker für 
	 Systemintegration (w/m/d)

Deine Fragen zur Ausbildung an:

Julian Buschermöhle · Mathias Anterhaus 
(Ausbilder Kaufleute für Büromanagement) 
Tel 0541 99 91 - 291/375 
ausbildung-verwaltung@os-hho.de

Stefan Osterfeld 
(Ausbilder Fachinformatiker) 
Tel 0541 99 91 - 260 · s.osterfeld@os-hho.de

Sende deine Bewerbung an:

Bewerbermanagement 
Tel 0541  99 91-288 
bewerbermanagement@os-hho.de

HHO Verwaltungs GmbH 
Industriestraße 17 · 49082 Osnabrück 
www.os-hho.de

Folge uns auch auf: 
	www.os-hho.de/facebook 
	www.os-hho.de/instagram 
	www.os-hho.de/youtube 
	www.os-hho.de/twitter 
	www.os-hho.de/xing

 

 
Unsere Azubi-Stellenausschreibungen 
findest du ab Herbst auf www.jobs-hho.de



Fachinformatiker für 
Systemintegration (w/m/d)

Du kannst schwierige Zusammenhänge einfach 
erklären? Du hast Spaß daran, mit Kunden umzuge-
hen? Alles, was mit IT zu tun hat, interessiert dich? 
Dann starte deine Ausbildung zum Fachinformatiker
(w/m/d) bei uns! 

Während der Ausbildung in unserer IT-Abteilung 
lernst du, vernetzte Systeme einschließlich aller 
Hard- und Softwarekomponenten einzurichten und 
in Betrieb zu nehmen. Alle Mitarbeitenden der HHO 
sind deine Kundinnen und Kunden. Als Fachinforma-
tiker stehst du ihnen an den 80 HHO-Standorten für 
Beratung und Support zur Verfügung. Bei Störungen 
bist du in der Lage, diese strukturiert einzugrenzen 
und zu beheben. 

Wir bieten regelmäßig Ausbildungsplätze an.

Kaufleute für 
Büromanagement (w/m/d)

Du hast Spaß am Umgang mit dem PC und an 
Zahlen? Du bist ein Organisationstalent und 
arbeitest gerne im Team? Dann bist du bei uns 
genau richtig!

Während deiner Ausbildung durchläufst du die 
verschiedenen Abteilungen der „HHO-Verwaltung“: 
Personalverwaltung, Information, Facility Ma-
nagement usw. Du lernst den gesamten Büroalltag 
kennen – von Buchhaltung über Kommunikation bis 
Büroorganisation in unserem modernen Sozialun-
ternehmen.  
 
Wir stellen mehrere Ausbildungsplätze pro Jahr. 
 
 
 
 
 

 
Deine Vorteile

·	 ein vielseitiges Aufgabenfeld
·	 regelmäßige Azubi-Treffen (u.a. selbstständige 
	 Erarbeitung eines Azubi-Projektes)
·	 interne Fortbildungsangebote und zusätzliche 
	 Workshops
·	 kompetente Ausbildungsverantwortliche und 
	 erfahrene Teams in den Abteilungen nehmen 
	 dich von Anfang an mit
·	 eine überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung  
	 nach TV DN (Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen
·	 unter bestimmten Voraussetzungen ist eine 
	 Ausbildung in Teilzeit möglich

 
„Die HHO 

bietet mir mit der 
Ausbildung einen super 

Einstieg in die Arbeitswelt 
der Verwaltung und auch gute Über-

nahme- und Karriereaussichten. Besonders 
gut gefällt mir, dass auch wir Azubis jeder Zeit 
ernst genommen werden und zuverlässige An-
sprechpartner haben. Und die Onboarding-

Tage zu Beginn der Ausbildung sind super.“

Steffen Schröer · 29 · Azubi Kaufmann für 
Büromanagement in der HHO-Verwaltung


