
Du passt zu uns, wenn Du...Spaß und Freude am Schwimmen hast.über eine gute Konzentrationsfähigkeit und Beobachtungsgenauigkeit verfügst.konflikt und durchsetzungsfähig bist.Dich  für  physikalische  und  chemische  Zusammenhänge interessierst.gut organisiert und strukturiert arbeitest.Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein zu Deinen Stärken zählst.mind. einen guten Hauptschulabschluss oder befriedigenden Realschulabschluss hast.             

In Deiner Ausbildung profitierst Du von...festen Ansprechpartner*innen.individuellen Beratungs und   Förderungsgesprächen zur persönlichen Entwicklung.unterschiedlichen  Tätigkeiten  an  verschiedenen  Arbeitsplätzen  (z.  B.  Technik, Beckenbereich und Außenanlagen). der  Förderung  der  Schlüsselqualifikationen (z.  B.  Teamfähigkeit,  Selbstständigkeit  und  Kommunikationsfähigkeit).
Darüber hinaus...kannst Du viel eigenverantwortlich arbeiten.hast Du gute Chancen, nach der Ausbildung in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis übernommen zu werden.

AusbildungsinhalteAusbildungsdauer: 3 JahreAusbildungsstandorte: GrönegauBad (Hallenbad und Wellen  freibad) sowie städtische Freibäder Fremdausbildung in den Bädern der   Stadt Osnabrück Verwaltung der Stadt Melle   (Amt für Familie, Bildung und Sport) Berufsschulzentrum am Westerberg      (Osnabrück)Der  Besuch  der  Berufsschule  erfolgt  an einem bzw. zwei Wochentagen.Der  fachtheoretische  Unterricht  ist  in  folgende  Lerngebiete  unterteilt,  die  durchgehend in allen drei Schuljahren unterrichtet werden:

Du passt zu uns, wenn Du...Spaß und Freude am Schwimmen hast.über eine gute Konzentrationsfähigkeit und Beobachtungsgenauigkeit verfügst.konflikt und durchsetzungsfähig bist.Dich  für  physikalische  und  chemische  Zusammenhänge interessierst.gut organisiert und strukturiert arbeitest.Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein zu Deinen Stärken zählst.mind. einen guten Hauptschulabschluss oder befriedigenden Realschulabschluss hast.             
Dienst, Verwaltungsund Vertragsrecht Organisationvon Bädern undGrundlagenwirtschaftlicherBetriebsführung
BesucherbetreuungundÖffentichkeitsarbeit

Bäderarten,Bäderbau,Bädertechnik
Hilfeleistung inNotfällen

Wasser
Gesundheitslehre
Schwimmlehre

Was machen Fachangestellte für Bäderbetriebe?Beaufsichtigung  und  Betreuung  von  BadegästenÜberwachung  der  technischen Anlagen  zur WasseraufbereitungMessen  physikalischer  und  chemischer Größen und Bestimmen von Stoffkonstanten (Wasserqualität)Erteilung  von  Schwimmunterricht  oder Durchführung von AquafitnessKursenEinleiten und Ausüben von Maßnahmen zur Wasserrettung  (Erste  Hilfe  und  Wiederbelebungsmaßnahmen)Sicherstellung der Sauberkeit und Sicherheit in den Bädern (Becken, Umkleidekabinen und Duschen)Vor und Nachbereitung der FreibadsaisonPflege der Freiflächen und GrünanlagenSicherstellung  der  Arbeitssicherheit,  des Umweltschutzes  und  rationelle  EnergieverwendungMitwirkung bei Verwaltungsaufgaben und der Öffentlichkeitsarbeit
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Bäderbetriebe?Beaufsichtigung  und  Betreuung  von  BadegästenÜberwachung  der  technischen Anlagen  zur WasseraufbereitungMessen 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Ausbildungzur*zum Fachangestelltenfür Bäderbetriebe(d/m/w)
Die Stadt Melle als Arbeitgeberin1972 zusammengewachsen aus den selbstständigen Gemeinden des Landkreises Melle, umfasst die Stadt Melle heute acht Stadtteile 2und eine Gesamtfläche von 254 km . Rund  420 Mitarbeiter*innen  kümmern  sich um  die  Belange  der  ca.  48.200  Einwohner*innen  und  prägen  die  Stadt  Melle  als Arbeitgeberin. Die  Fachangestellten  für  Bäderbetriebe arbeiten  im  GrönegauBad  (Hallenbad  und Wellenfreibad MelleMitte) und in den Freibädern im Stadtgebiet:  Wellingholzhausen   Riemsloh  Oldendorf  NeuenkirchenWerde auch Du Teil des Teams – wir  freuen uns auf Dich!Ausbildungsvergütung (Stand 04/2022):1. Jahr  1.068,26  EUR2. Jahr  1.118,20  EUR3. Jahr  1.164,02  EUR

Bewerbung bei der Stadt MelleDie  Ausbildung  beginnt  jedes  Jahr    am 01.08. Bewirb Dich innerhalb der jeweiligen Bewerbungsfrist  ONLINE   über  unser Karriereportal.Nähere  Informationen  zur  Bewerbung  erhältst Du im Internet unterhttps://www.melle.info/stellenangeboteSofern das Bewerbungsverfahren noch nicht gestartet  ist, erkundige Dich gerne bei uns oder registriere Dich für unseren Newsletter. Wir  benachrichtigen  Dich  dann  über  den Bewerbungsstart.Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Bei  Fragen  wende  Dich  gerne  an  die  u.  g. Ansprechpartnerinnen.
Ansprechpartnerinnen:Stadt Melle  Sachgebiet PersonalNicole SteinmetzTelefon:  05422/965380EMail:  n.steinmetz@stadtmelle.deoderMeike TubbesingTelefon:  05422/965378EMail:  m.tubbesing@stadtmelle.deInternet:  www.melle.info

Jetztdurchstarten!
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